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Проект BG051PO001-3.1.03-0001

„Квалификация на педагогическите специалисти”

Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на
Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”,
съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз

ДОГОВОР

№ ......................................./............................2012 г.

Днес ……………………….. в гр. София, се сключи настоящият договор между:

МИНИСТЕРСТВОТО НА ОБРАЗОВАНИЕТО, МЛАДЕЖТА И НАУКАТА, с адрес София 1000, бул. „Княз Дондуков" № 2А, в качеството му на Конкретен бенефициент чрез дирекция „Квалификация и кариерно развитие” по Проект BG051РО001-3.1.03-0001 „Квалификация на педагогическите специалисти” по процедура за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ: BG051PO001-3.1.03 „Квалификация на педагогическите специалисти” по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси 2007-2013 г.”, представлявано от Милка Тодорова Коджабашиева-Йовкова – ръководител на проект BG051РО001-3.1.03-0001 „Квалификация на педагогическите специалисти” съгласно Заповед № РД 09-120/27.01.2012 г. на министъра на образованието, младежта и науката,  от една страна като ВЪЗЛОЖИТЕЛ 
и

……………………………………………………………………………………..., в качеството му на директор на………………………………………………………………………………... (наименование на образователната институция)
гр./с. …………………………………..………, община: ……………………………….………,

област:………………………………………………………………..., наричан/а за краткост ИЗПЪЛНИТЕЛ, от друга страна и на основание т. 3 от Заповед № РД09-450/12.04.2012 г. за изм. на Заповед № РД 09-120/27.01.2012 г. на министъра на образованието, младежта и науката, за следното:
І. ПРЕДМЕТ НА ДОГОВОРА. СРОК


Чл. 1. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ възлага, а ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ приема в качеството си на директор да извършва дейностите, посочени в Инструкцията за определяне на условията и реда за включване на педагогическите специалисти в обучения и квалификации по проект BG051PO001-3.1.03-0001 „Квалификация на педагогическите специалисти” по Оперативна програма "Развитие на човешките ресурси 2007 – 2013 година", за осигуряването на заместващи учители, за възстановяването на средствата, изразходвани за възнаграждения на заместващи учители и за отчитането на изразходваните средства от страна на директорите на детските градини, училища и обслужващи звена в системата на народната просвета, утвърдена със Заповед № РД 09-1442/20.09.2012 г. на министъра на образованието, младежта и науката, наричана по-нататък Инструкцията, като:

1. запознава педагогическите специалисти в поверената му образователна институция с всички видове обучения, планирани по проект BG051PO001-3.1.03-0001 „Квалификация на педагогическите специалисти” по ОП РЧР и задължението на учителя да поддържа и да повишава професионалната си квалификация, определено с разпоредбата на чл. 128, ал. 1, т. 7 от Правилника за прилагане на Закона за народната просвета, като им предоставя и подробна  информация за характеристиките на целевите групи, параметрите на отделните обучения – продължителност, форма на обучение, начин на завършване и сертифициране, както и сроковете за заявяване на желанието;
2. осигурява индивидуалното включване и формирането на екипи за участие в предлаганите обучения в съответствие с приетата стратегия за развитие на образователната институция и с конкретните й образователни политики;

3. издава заповед за определените за участие в обучения и квалификации педагогически специалисти;

4. подава до регионалния организатор, старши експерт в съответния регионален инспекторат заявление за своето участие в избрано от него обучение; 
5. своевременно издава заповед или договор за заместване;

6. организира осигуряването на заместващи учители, контролира дейностите по заместването, в т.ч.:

а) отчитането на реално взетите часове от заместващите учители;

б) изготвянето на обобщен месечен отчет за извършените разходи през отчетния период - платени възнаграждения, ДОД, социални и здравни вноски.

Чл. 2. Договорът има действие между страните от подписването му до 31.10.2014 г. 
ІІ. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ

Чл. 3. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право:

1. да получи работата, подробно описана в чл. 1 и предмет на настоящия договор, във вида, качеството и срока, уговорени в него и съгласно Инструкцията. 
2. да се информира за действията по изпълнение на договора, както и да осъществява текущ контрол по изпълнението, без да нарушава оперативната самостоятелност на Изпълнителя. Указанията на Възложителя в изпълнение на това му правомощие са задължителни за Изпълнителя, доколкото не пречат на неговата самостоятелност и не излизат извън рамките на договореното.

Чл. 4. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава:

1. да предоставя на Изпълнителя в най-кратък срок необходимата информация, документи и съдействие за изпълнението на предмета на този договор;
2. да осигури необходимите канцеларски материали за изпълнението на предмета на този договор;

3. финансово да обезпечи дейностите, свързани с обучението и логистичното осигуряване на всеки педагогически специалист от образователната институция, като разходите са за сметка на бюджета на проект BG051PO001-3.1.03-0001 „Квалификация на педагогическите специалисти”;
4. да възстановява по сметката на образователната институция, която се представлява от директора – Изпълнител по настоящия договор, средствата, изразходвани за възнаграждения на заместващи учители и свързаните с тях плащания за сметка на работодателя;
5. да приеме документите, удостоверяващи извършените дейности, ако те са в договорените срокове и в съответствие с договорените изисквания;

6. да не нарушава оперативната самостоятелност на Изпълнителя;

7. при необходимост да предостави на Изпълнителя допълнителна информация за дейността.

ІІI. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ
Чл. 5. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има право да изисква от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ:
1. съдействие и информация при извършването на дейностите по чл. 1;

2. възстановяване на изразходваните от бюджета на образователната институция средства за възнаграждения на заместващи учители и свързаните с тях плащания за сметка на работодателя.
Чл. 6. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да:

1. изпълни безвъзмездно дейностите, изброени в чл. 1 от настоящия договор, при спазване на уговорените условия и срокове, а когато е невъзможно, незабавно да уведоми Възложителя;

2. спазва изискванията за визуализация, информиране и публичност като всички материали, свързани с предоставянето на услугата, трябва да са в съответствие с приложимите правила, предвидени в чл. 8 от Регламент на комисията № 1828/2006 и Приложение № 1 към него;

3. не разпространява поверителна информация за Възложителя, която му е станала известна при или по повод изпълнението на този договор. За поверителна се смята всяка вътрешнослужебна информация, която Възложителят има интерес да не бъде разкривана;

4. осигури (при поискване) достъп до информацията по договора на проверяващите национални контролни органи и на контролните органи на Европейската комисия и ОЛАФ.

5. положи дължимата грижа за качествено и срочно изпълнение на дейностите.

ІV. СРОК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ И ОТЧИТАНЕ НА ДЕЙНОСТИТЕ

Чл. 7. Изпълнението на дейностите по чл. 1 се извършва и отчита в сроковете, съгласно Инструкцията.

V. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ДОГОВОРА

Чл. 8. Настоящият договор се прекратява:


   1. с изпълнението на дейностите по проекта; 

2. с изтичане на срока по чл. 2;

3. с едностранно писмено изявление от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ при възникнала обективна необходимост.

Чл. 9. Настоящият договор се подписа в 3 (три) еднообразни екземпляра – два за ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и един за ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

ЗА ВЪЗЛОЖИТЕЛ: ……………….

ИЗПЪЛНИТЕЛ: ………………………

Милка Коджабашиева
…………………………………………….
директор на дирекция ККР
…………………………………………….

и ръководител на проект
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Инвестира във Вашето бъдеще!

